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ارررررررر  ظرررررررر     ت  رررررررر    الرررررررريوتوضرررررررر       ررررررر   ال  ررررررررو    تحديرررررررردالغرررررررذه ارررررررر   رررررررر   ال    رررررررر   

وتوضرررررررر   واوقرررررررر   و  ررررررررو    تحديرررررررردب رررررررر ن ورلرررررررر  عرررررررر   ذيرررررررر    برررررررر    وعن الجمع رررررررر  علاقرررررررر 

 . ال ذفن لاك

 .للأ ذاف في رل وا  ؤول    المحددة لعمل   ال  و  تحدد     ال      ا  ؤول    الع ا  

 

 .ا  مذ بشكل ع الًا ا   و يكون  : أنت و  دائ  -

  :أن يكون ال  و  إا  : و وت و  اؤقت -

 .الح و لفترة زا    محددة أو لفترا  زا    ا   ع    ب  •

 .فع ل    محددة لجمل ف ط أو  نل ش ط محدد واع •

 .ال  و  ا   مذ: ك ال الوقت ال واي -

 .ال  و  الجزئي: وزء ا  الوقت   ب الاتف   بن الجمع   وا   و  -

 الجمع   وا   و .ال  و  ا شذوط:   ب الشذوط ا  ف  عل    بن  -

 .ال ع ال اعه ب  ترام وث   وظف ف  ن وأن و ود  ت     فعل ً  في تح    أ داف الجمع   •

الضررررررررررررذو ي  لل   م وا علوا  وت   م ت    الجمع  ب ذي   ا     وواضرررررررررررر   عل  ا    اّ لاعه  •

 بم  اه

 .عل  إبذاز قد اته واوا قه تها  عد •

 .ا    ب كبر قد  للا  ف دةالعملن والعمل عل  توظ ف   ق ته وقد اته  ه فيإدا و •

 .به بكف ءة وف عل   ا  و   ب    مال وو ه وال د يب للم  و  ل  مك  ا  ال   م  ت دي  •

عدم الال زام ب ي   و  ا ل    ررررو  ا  يترتب ا  ااررررذوف   لازا  ل  رررر ى ابعم    عل   ررررق ل     •

  ".  فذ أو ااذوف    ثذي ا ث   لا الحاذ "ت اكذ 
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 الجمع  . تحدد  الي  ب ل وا ن واللوائ  الال زام •

 الجمع  .اوا د ن ودوا  العمل الي بحوزتهالجمع  ن واب في ا علوا  عل   ذي   المح ف   •

 .العمل ضم  فذي  وا دن وللعمل ال  وعي والا  عداد وا ق د ةال ع ون  •

 .ب خلاق    ا     وال ع ال اع   بمث ب  العمل الذسمي له ك لال زامب لعمل ال  وعي  مالال زا •

 .والفع ل    ال  وع   اب ش   في ا ش  ك  •

 الآخذي .ال ع ال اع      •

 عدم ا   لق  ب ي ا       ا ل      ج  ابعم   ال  وع  . •

 .الجمع   في  ؤولنا ت قل توو     ن وبه عل  أكمل ووه ا  وطال   م ب لعمل  •

 أو أ داف أخذ . لا ي  غل اوقعه ل      ا فع  ظخا   •

 عمل رررر  ال  ررررو  ت قرررر   رررر   ال    رررر  ضررررم  أ شرررر   الجمع رررر  وعلرررر    ررررع ابفررررذاد الرررر ي  ي ولررررون         

علرررر  توق ررررع ادو رررر     في عمل رررر  ال  ررررو  ويشررررجع أوللرررر  الرررر ي  ي  رررر خداون     ال    ررررد بمرررر  و د ف  رررر .  

 ال واعد ابخلاق   وال لوك ا  ني.

 :اعتماد مجلس الإدارة

 ر 15/07/1447( في دو ته )الذابع (     ال      في 26اع مد مجلس إدا ة الجمع   في الاو م   )

   م.04/01/2026ا واف  

  


